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BenvolgudeslbenvoigutS，

LaComiSSidnegociadoraqueiaGerenciateniaprevistcelebrareidia21denovembreambla

JuntaieiComitedeIPersonald’AdministracidiServeis，PertraCtareitemadeIareorganitzacid

delesestructuresdegestiddeIaUniversitat，nOeSVaPOderceIebrar．EImotiuhaestatque

l’assembIeadelPASlaboralvaaprovarnonegociaraqueStSaSpeCteSenreunionsmiXteSentre

JuntaiComite．

LaGerenciarespectaladecisiddei’aSSembieadeiPASlaboraI，Perdnoiacomparteix．Estem

immerSOSenunPrOCeSdenegociacioqueafectaelpersonaliaboraiieIpersonaifunciOnari，i

Per aixb ens sembla necessarl Piantejar－io aIa vegada amb eis representants deis dos

COlilectius・Totiqueeiformatdecomissidnegociadoramixtanohaestatacceptatperpartdei

Comite，iaGerencia，iaJuntaieImateixComiteenshemmostratpartidarisdebuscar noves

Viesdenegociacid，tOtique，moitprobabiement，SeranmenySagIIsimeSientes．LaGerencia，

Pere，eStadisposadaatrobar－ies

La reorganitzacIddeiesestructuresdegestidesuntemacabdalperpoderrespondreaies

novesnecessitatSdelaUniVerSitat・PeraixeestemdeciditsatreballarianostraPrOP05taamb

eisrepresentantsdeitrebaIIadorsia posar－iaenfuncionamentpertaIdemili°rarifermes

eficientlagestiddetotseisprocessosvinCuiatsaladocencia，iarecercailatransferenciade

COneixements．

Eis canviS que prOPOSem S’han concebut per tal d’atendreies noves demandes de

i’estudiantat′eiprofessorat′eIsinVeStigadorsieiPAS，tOt reagrupanties estructures de

manera que permetin untreballmesespeciaiitzatiaihora mescoI・iaboratiu．Aixらdespres

d’unaanaiisIPreViadeisprocessosiiesfuncionsnecessariesperatendreelsrequerimentsdeIs

usuarisid’unaprimeraeXPerienciainiciadaaiCampusdeSabadeII，S’hanidentificatidef面t

quatreeStruCtureSbasiquesdegestid，dependentsdel’Administraciddecadacentre：

●　AfersAcademicSipuntdlinformacie‥initatencarregadadeisprocessosd宜formacid

ai’estudiant・d’acces′dematrIcula′degestiddeI′expedient，degestiddeisprogrames

d’intercanviimobiiitat，d’expediciddetItoIs言desuportlogistiCaiadocenciaigestid

d’accessosiespai5．

．Economiaiprojectes：unitatencarregadadelsuporteniacercadefinanCament，deI

SeguImentiiagestiddeproJeCteS，deIagestiddeidoctorat，deisuporttecnicals

laboratoriSideIagestideconbmicadecentresgestorsIPrOgrameSpreSSupoStariS．

・DirecciejorganitzacieDocent：…itatencarregadadelsprocessosreiacionatsamb

I’activitatdocentidedonarsuporttecnicoadministratiuaiadireccieiadministracid

deiscentres．

・infraestructures‥unitatdirectamentvincuIadaal’AdministraciddeIcentre，

encarregadadeIsprocessosdeprevencid，deseguretat，demantenImentide

ConSeNaCiddelcentre．
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Aquesta proposta per aia reorganitzacie deies eStrUCtureS de gestid es va presentar eI

PropPaSSat16desetembreenunaprimeracomissidnegociadoraentrelaGerencia，elComitei

IaJunta．EnlasessidesvaexpIicarqueelmodeipreteniaaCOnSeguirundistribuciddefuncionS

itaSqueSquePermeteSdistribuirdemaneramesequilibradalacarregadetreballentreelPAS

afectatperaquestmodeiorganitzatiuiesvaconcretareniadescripciddeI’estructuradeIes

unitats d’Afers Academicsi Punt d当nformacidi d’lnfraestructureS del’Administracie del

CampusdeSabadeii・UnapropostaquepreveuqueeIpersonaIdelsactuaisSLIPiiunapartdel

PerSOnaideIes actuaIs gestions academiques comparteixin funcions Similars．Despres de

i’analisidelesfuncionsd’aquestaestructura，S’havistnecessarlprOPOSarqueIa retribucid

minima deipersonald’Afers AcademicsiPunt d’lnformacid sIguiIa d’un cl18．3peraIs

funcionaris（aCtualmentelminimesdeC216〉id’…LG4LPeraipersonailaboraI（actuaiment

SonLG4P），unaVegadadespIegadeslesadequadesactuacionsformatiVeS．Aquestaretribucid

m面ma responaiprincipipelqualaiguaitatdetasqueshad’haver－h‖guaitatderetribucid

anuai．

Davantd’aquesta proposta・eIsrepresentantsdelstrebalIadorvandemanaruntemps per

estudiarrofertadelaGerenciaitenirtemPSdepresentar，Sihoconsideravenoportd，una

COntraprOPOSta，queiaGerenciaVademanarquefosconjuntaentreJuntaiComite，ateSqueia

reorganitzacidafectaaihoraeIpersonalfunciOnariieIpersonaiIaborai．

EI16d’octubrevaentrarperregistre…aCOntraPrOpOStauniiateraIdeiComiteai′ofertadeia

Gerencia．

Arribats a aqueSt Punt言en tenir nomesia resposta d’una part dels representants deIs

trebaiiadorsISenSetenirCOnStanciaqueaquestaestiguesavaIadaperl’altrapart，laGerencia

VaCOnSiderarnecessarItOrnaraCOnVOCarlanegociadoramixtaperaiareorganitzaciddeies

estructuresdegestid・tOtilesreticenciesiaeXPreSSadesperpartdeiComited′Empresa，queIa

haviaa…nCiatquenoacceptavaaquestmecanismedenegociaeid・AIareuniddeIproppassat

21de novembre，efectivament，nomeS S’hivan presentar representants deiaJunta de

Funcionaris，queVanferarribarverbalmentaia GerenciaIescondiCionsqueconsideraven

necessariesperentrarennegociacionS．AtesaIaincompareiXenCadeIComite，iaGerencia，toti

lamentar－ho，VaCOnSiderarqueIafdrmuIadetauiamixtadenegociaCIOquedavadescartadai

esvacomprometrea reprendreIesnegociacionSSobreeImodeiatravesd’aitresvies，ambIa

fermavoIuntatd’apiICar－ioatOtSeIscentresdeiaUABdurante12015．
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